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SINAV YONERGESI

Sinav stiresi 1 saattir. Her soru 25 puan degerindedir.
Uzerinde not, sinava yonelik aciklama ve/veya bilgi
bulunan_materyaller dahil her tirli konvansiyon
metninin kullanilmast yasaktir. Tekirdag Namik
Kemal Universitesi Universitesi Sinav Y®nergesi
uygulama alanina sahiptir. Basarilar Dilerim

Pratik Olay 1: “Zeynep’in Tercihi” (25 puan):

Zeynep, Istanbul’da bir iiniversitenin hukuk
fakiiltesinde birinci simif &grencisidir. Basarili bir
lise hayatindan sonra ailesinin 1srar1 iizerine hukuk
fakiiltesini kazanmistir. Babasi emekli bir savci,
annesi ise halen gorevde bir hakimdir. Aile
biiyiiklerinin tamami Zeynep’in de yargi mensubu
olarak devlet hizmetine girmesini istemektedir.
Zeynep ise hukuk dgreniminden keyif almakta ama
akademik caligmalarla ugragmayi ve ileride anayasa
hukuku alaninda uzmanlasarak {iniversitede kalmay1
hayal etmektedir.

Bir giin kiitiiphanede ¢aligirken, hocasinin 6nerisiyle
Ali Fuad Basgil’in Genglerle Basbasa adli eserini
okumaya baglar. Su satirlar Zeynep’in zihninde
yankilanir:

“Insan icin mevki, servet ve sohret gaye degildir.
Gaye olan mutluluktur. Mutlulugun sarti ise, insanin
kendi i¢i ile uyumlu yasamasidir.”

Zeynep simdi iki farkli yol arasinda kararsiz
kalmustir:

e Ya ailesinin beklentisini
hakimlik sinavina hazirlanacak,

¢ Ya da kendi idealini takip ederek akademik
kariyere yonelecektir.

karsilayarak
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Sorular: Her biri 5 puan degerindedir.

1. Zeynep’in yasadigi bu karar gatigmasinin
psikolojik ve sosyal sebepleri nelerdir?

2. Ali Fuad Basgil’in “isini kendi ruh ve
kabiliyetine gire sec” ilkesi 15181inda Zeynep
hangi yolu se¢melidir? Gerek¢elendiriniz.

3. Aile baskisi ve toplumsal beklentiler bireyin
kariyer planlamasinda nasil bir etki yaratir?
Bu etkiyi agmak i¢in onerileriniz nelerdir?

4. Basgil’in vurguladig1 “irade”, “kararllik”,
“aliskanlhiklarin _ giicii” gibi kavramlar
Zeynep’in bu siirecteki kararma nasil yon
verebilir?

5. Siz Zeynep’in yerinde olsaydiniz nasil bir
yol izlerdiniz? Neden?

Pratik Olay Sorusu 1 Icin Degerlendirme
Kcriterleri (25 puan):

v" Olaydaki ikilemin net ve dogru analizi

Baggil’in eserinden fikirlerle iligki kurma

v

v" Kendi goriigiinii agik ve tutarli sunma

v" Kariyer planlamasi baglaminda 6neri sunma
v

Dil, ifade, yazim ve biitiinliik yansitmalidir.
Pratik Olay 1 Cevaplan
1. Zeynep’in yasadigi karar ¢atigmasinin psikolojik ve sosyal

sebepleri nelerdir?(5 puan)
Beklenen Cevap Unsurlari:

. Aile baskis1 ve ebeveynlerin mesleki yonlendirmesi
(6zellikle yargi mensubu olmalari)

. Toplumda hakimligin saygin, “giivenli” bir meslek
olarak goriilmesi

. Zeynep’in bireysel ilgi ve idealinin (akademi, anayasa
hukuku) aile beklentisine uymamast

. Karar verememe durumu: i¢ ses vs dis baskilar
catismasi

. Basgil’in de belirttigi “kararsizlik aninda dogru
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kisiden fikir alma gerekliligi’ne génderme yapilabilir

2. Baggil’in “isini kendi ruh ve kabiliyetine gore se¢” ilkesi
15181nda Zeynep hangi yolu segcmelidir?(6 puan)

Beklenen Cevap Unsurlari:

. Basggil’in kariyer se¢iminde bireyin egilimi ve
yetenegine uygun meslek segmesi gerektigi vurgulanmali

. Zeynep’in akademik tutkusunun onu daha mutlu ve

iiretken kilacagi savunulabilir
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. Ailenin goriisiine sayg1 gosterilmekle birlikte,
kararin 6zneye ait oldugu vurgulanmali

. “Sevmedigi iste ¢alisan kisi isin sahibi degil,
esiridir.” ifadesine atif yapilabilir

3. Aile baskis1 ve toplumsal beklentiler bireyin kariyer
planlamasinda nasil etki yaratir? Bu etki nasil asilir?
(5 puan)

Beklenen Cevap Unsurlari:

. Bireyin 6z benligine yabancilagmasina yol
acabilir
. Karar verirken 6zgiiven, irade ve kisisel

degerlerin 6ne ¢ikmasi gerektigi vurgulanmali

. Basgil’in “irade terbiyesi” ve “basar1 diyarina
yiirliyebilmek i¢in cesaret” ¢agrisina gonderme
yapilabilir

. Gerekirse danigmanlik, rehberlik veya 6rnek
almacak kisilerin goriiglerine bagvurulmasi dnerilebilir
4. Basgil’in kavramlar (irade, kararlilik, aligkanliklar)
Zeynep’in siirecine nasil rehberlik edebilir?(5 puan)
Beklenen Cevap Unsurlar:

. Irade: dis etkilerden bagimsiz karar verme giicii
. Kararlilik: secilen yolda 1srarci olma, yilmama
. Aligkanliklar: erken yagta edinilen

yonlendirmelerden siyrilma miicadelesi
. “Glgliigii yenmekten hasil olan manevi zevk
essizdir” sozline gonderme yapilabilir
6. Ogrencinin kisisel goriisii: “Siz Zeynep olsaydimniz
ne yapardiniz?”’(4 puan)
Beklenen Cevap Unsurlari:

. Tutarli, gerekgeli ve diisliniilmiis bir kisisel
tercih
. Basggil’in fikirlerine uygun ya da bilingli

bi¢cimde kars1 duran ama temellendirilmis bir yanit
. Klise degil, icten bir degerlendirme

Genel Degerlendirme:

. Kavramsal isabet, metinle baglanti kurma,
yorum giicii ve kendi sesini katma dnemlidir.

. Kitaptan 6rnek ve alint1 verilmesi art1 puan
getirmelidir.

Asin ylizeysel veya yalnizca “ailesi ne derse onu
yapsin” tarzi yaklasimlar diisiik notlandirilmalidir.

Pratik Olay 2 : “Buse’nin Ilk Adim1” (25 puan):

Buse, 6zel bir iiniversitenin hukuk fakiiltesi 4. siif
ogrencisidir. Mezuniyetine 3 ay kala, prestijli bir
hukuk biirosunun stajyer avukat ilanina bagvurmak
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istemektedir. Ancak bugiine kadar hi¢ resmi is
deneyimi  olmadigindan  6zge¢misini  nasil
hazirlayacagi  konusunda kararsizdir.  Ayrica,
hayatinda ilk kez resmi bir is gorligmesine katilacak
olmanin heyecanini ve endisesini yasamaktadir.

Ozgegmisinde staj bilgisi, birkag 6grenci kuliibii
faaliyeti ve orta diizeyde Ingilizce bilgisi yer
almakta; fakat not ortalamasinin ¢ok dikkat ¢ekici
olmadigini diisiinmektedir. Internette arastirma
yaparken miilakat tiirleri, beden dili, stres
miilakatlar1 ve sik sorulan sorular hakkinda cesitli
bilgiler okur. Ancak bu bilgiler 1s1ginda nasil bir
hazirlik yapacagina emin olamaz.

Sorular:

1. Buse’nin 6zge¢misinde bulunmasi gereken
temel basliklar1 yaziniz. Hangi unsurlarin
ozellikle etkili ve dikkat cekici olacagini
degerlendiriniz.

2. Buse’nin heniiz profesyonel bir is deneyimi
olmamas1 durumunda, Ozgecmisini giiclii
gostermek icin kullanabilecegi alternatif
igerikler nelerdir? Agiklayimniz.

3. Buse, miilakata gitmeden Once ne tiir
hazirliklar yapmalidir? Adayin miilakatta
giivenle konusabilmesi i¢in hangi zihinsel ve
fiziksel hazirliklar 6nerirsiniz?

4. Asagida verilen klasik miilakat sorularindan
birini se¢in ve Buse’nin yerine siz
cevaplayin: “5 yil sonra kendinizi nerede
goriiyorsunuz?” Yanitinizin hem gergekei
hem de 6zgiivenli olmasina dikkat ediniz.

5. Stres miilakatinda adaym sozii kesilebilir,
ters sorular yoneltilebilir veya sessiz
beklemeler olabilir. Bu gibi durumlarda
Buse’nin nasil bir tutum sergilemesi
gerekir? Orneklerle aciklayimiz.

Not:

Yanitlarinizda 6z degerlendirme, agiklik ve 6rnek
kullanim1 beklenmektedir. Puanlama su Kkriterler
tizerinden yapilacaktir:

e Konuya uygunluk
e Gerekgelendirme
e Gergeklik / uygulanabilirlik

e Acik ve anlasilir anlatim
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Pratik Olay 2 Cevaplari

Soru 1 — Buse’nin Ozgecmisinde Bulunmasi
Gereken Temel Bashklar (5 Puan)

Beklenen Unsurlar:

e Kariyer Hedefi: Kisa, is odakli, niyet
bildirimi

o Kisisel Bilgiler: Ad-soyad, iletisim, dogum
tarihi, vb.

o Egitim Bilgileri: Ters kronolojik sirayla,
mezuniyet durumu ve varsa not ortalamast

e Staj ve Goniilliiliik Deneyimleri: Baro
staj1, klinik faaliyet, hukuk kuliipleri

e Yabanci Dil ve Bilgisayar Becerileri

o Egitim/Sertifikalar: Katilim belgeleri,
hukuk seminerleri

e Referanslar: Hocalar veya staj yapilan
kurumdan isimler

Puanlama:

e 5 baslik ve agiklama = 5 puan
e 3—4 baslik ve eksik agiklama = 3—4 puan
e 1-2 bashk = 1-2 puan

Soru 2 — Is Deneyimi Olmayan Adayn Giiglii
Ozgecmis Stratejileri (5 Puan)

Beklenen Unsurlar:

e Ogrenci kuliiplerinde gorev alma

e  Hukuk klinigi, mahkeme gozlemi, adliye
staji

e  Goniilliilik faaliyetleri (insan haklar
dernegi, genglik meclisi vb.)

e  Online hukuk seminerleri veya sertifikali
egitimler

o Dil yeterliligi veya ileri MS Office/ hukuk
yazilim bilgisi

e Hukuki icerikli blog, makale veya sosyal
medya paylasim (jiiri deneyimi gibi)

Puanlama:
e 4+ strateji = 5 puan
e 2-3 strateji = 3—4 puan

e Yiizeysel yanit = 1-2 puan

Soru 3 — Miilakat Oncesi Hazirhklar (5 Puan)
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Beklenen Unsurlar:

e Sirket arastirmasi: Hukuk biirosunun
faaliyet alani, degerleri

e Kiyafet secimi: Resmi, sade ve temiz
giyim

e Kendini tanima: Gii¢lii ve zayif yonler
lizerine dlislinme

e Sik sorulara hazirhk: “Kendini tanit,
neden seni alalim?” vb.

e Prova: Ayna karsisinda ya da arkadasla
pratik

e Zamaninda ulasim plam

Puanlama:

e 4-5 0neri =5 puan
e 2-3 dneri = 3-4 puan
e 1 6neri= 1-2 puan

Soru 4 — 5 Y1l Sonra Kendini Nerede
Goriiyorsun? (5 Puan)

Ornek ideal Yamt:

“5S yil i¢inde avukatlik stajimi1 tamamlamis, ceza
hukuku alaninda uzmanlagmis ve aktif olarak bir
hukuk biirosunda calisiyor olmay1 hedefliyorum.
Ayni zamanda mesleki gelisimimi siirdiirmek adina
yiiksek lisans veya sertifika programlarina devam
etmek istiyorum. Kendi miivekkil portfoyiimii
olusturmak ve etik degerlere bagl bir kariyer inga
etmek onceligim.”

Degerlendirme Kriterleri:

Gergekei hedef (1 puan)

Somut plan (1 puan)

Mesleki yonelim (1 puan)
Ozgiivenli ve 6l¢iilii ton (1 puan)
Yazim-dil biitiinligii (1 puan)

Soru 5 — Stres Miilakatinda Aday Tutumu (5
Puan)

Beklenen Unsurlar:

e Sogukkanlilik, ses tonunu koruma

e Sorulara kisa ama net cevap verme

¢ Kesilme durumunda “izin verirseniz
tamamlayayim” gibi saygili miidahale

e Durus ve beden dilini kontrol etme
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e Provokasyona kapilmadan 6zgiiveni
koruma
¢ Sessiz beklemelerde panik yapmama

Puanlama:

e 45 davranis stratejisi = 5 puan
e 2-3 strateji = 3—4 puan
e Yiizeysel, soyut yanit = 1-2 puan

Not:

Toplam puanlama 25 iizerinden yapilmalidir.
Yiiksek notlar, kavramsal yeterliligin yani sira
uygulamaya doniik diisiince giiciinii ve ifade
yetenegini de

TEST SORULARI

1. Ali Fuad Basgil’e gore basarili bir hayatin ilk ve
en temel sart1 asagidakilerden hangisidir?

A) Sosyal cevrenin destegi

B) Yiiksek zekaya sahip olmak

C) Irade sahibi olmak v

D) Aile meslegini siirdiirmek

2. Bagil’in diisiincesine gore, tembellik ne tiir bir
diisman olarak tanimlanir?

A) Agiktan saldiran mert bir diisman

B) Sadece zihinle ilgili bir engel

C) Sinsi ve kiliktan kiliga giren bir diisman
D) Fiziksel yorgunlugun sonucu

3. Asagidakilerden hangisi Basgil’in ¢aligma
ilkelerinden biridir?

A) En uygun zaman geldiginde ¢alig

B) Once tatil yap, sonra calis

C) Calismak i¢in 6zel bir ortam olustur

D) Her giin ayni saatte ¢alismaya otur

4. Basggil’e gore bir ise baglamadan 6nce yapilmasi
gereken en dogru hareket hangisidir?

A) Sosyal medyada arastirma yapmak

B) Ailenin goriisiinii almak

Q) Isin planim ve ydntemini belirlemek v

D) Rastgele baglamak

5. Basgil’in "sevmedigi iste calisan kisi..."
ifadesiyle anlatmak istedigi asagidakilerden
hangisidir?

A) Daha fazla gelir elde eder

B) Zamanla o isi sever
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C) O iste kolay terfi eder
D) Isin sahibi degil, esiri olur v

6. “Basarmin diisman1” olarak gosterilen kotii
arkadas, hangi 6zelligiyle tehlikelidir?

A) Ailesi zengin oldugu i¢in

B) Acikea kotiiliik yapmasiyla

C) Sinsi ve dost goriinmesiyle v

D) Siirekli ders ¢alismasiyla

7. Baggil’e gore hangi aligskanlik tiirii degistirilemez
veya ¢ok zordur?

A) Sonradan edinilen aligkanlik

B) Aliskanlik haline gelmeyen davranig

C) Genetik olarak gelen huylar «

D) Ogrenilen diisiince aliskanlig

8. Baggil’in “calisma sevgisi giicliikleri yenmekten
dogar” sozii asagidaki hangi kavramla en ¢ok
iligkilidir?

A) Rahatlik

B) Karamsarlik

C) Zafer ¥/

D) Yorgunluk

9. Baggil’in ideal bagari tanimi agagidakilerden
hangisidir?

A) Miimkiin olan her firsat1 kullanarak zengin
olmaktir

B) Aileye layik bir kariyer edinmektir

C) Dogruluk ve namusla hedefe ulagsmaktir v
D) Herkesin yaptigini yapmaktir

10. Basgil’in 6nerdigi gibi gece uyumadan once
yapilmas1 gereken en faydali sey nedir?

A) Telefona bakmak

B) Kitaplik diizenlemek

C) O giin ne yaptigin1 ve yarin ne yapacagini
sorgulamak v/

D) Arkadaglara mesaj atmak

11. Asagidakilerden hangisi 6zge¢miste yer almasi
zorunlu olmayan bagliklardan biridir?

A) Iletisim bilgileri

B) Egitim durumu

C) Hobiler ve ilgi alanlar1 v

D) Yabanci dil diizeyi

12. Ozgegmiste is deneyimi bulunmayan bir aday,
asagidakilerden hangisiyle 6zge¢misini
destekleyebilir?

A) Mezuniyet sonrasi planlarini yazmak
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B) Hukuk dizilerinden etkilendigini belirtmek
C) Katildig staj ve goniilliiliik caligmalarini
belirtmek +

D) Neden calisamadigini agiklamak

13. Asagidakilerden hangisi etkili bir 6zgegmisin
temel niteligi olmalidir?

A) Yalnizca not ortalamasina odaklanmak

B) Uzun ve ayrintili yazmak

C) Diizenli, agik ve sade bir yapida olmak +/

D) Kisisel fotografa ¢ok yer vermek

14. Ozgegmisin uzunlugu ideal olarak en fazla kag
sayfa olmalidir?

A) 4-5 sayfa

B) 3 sayfa

C) 2 sayfa v

D) Uzunluk 6nemli degildir

15. Miilakatta "Kendinizi tanitir misiniz?" sorusu
karsisinda adayin yapmamasi gereken davranig
asagidakilerden hangisidir?

A) Kisa ve 6z bir anlatim sunmak

B) Egitim ve mesleki deneyimlerden bahsetmek
C) Anlamsiz esprilerle konugmayi uzatmak «
D) Hedeflerinden bahsetmek

16. Stres miilakatlarinin amaci asagidakilerden
hangisidir?

A) Adayin mizah yetenegini dlgmek

B) Adayin duygusal dayanikliligini test etmek
C) Adaya rahat ortam saglamak

D) Adayin fiziksel becerilerini gérmek

17. Miilakat sirasinda “5 y1l sonra kendinizi nerede
goriliyorsunuz?” sorusuyla ne 6l¢iilmek istenir?

A) Adayin hayal giicii

B) Adayin teknik bilgisi

C) Adayin gelecek hedefleri ve istikrar1 v

D) Adayin miilakat tarihini hatirlamasi

18. Asagidakilerden hangisi iyi bir beden dili
unsuru degildir?

A) GOz temast kurmak

B) Kontrollii el hareketleri

C) Dik durus

D) Siirekli saate bakmak «

19. Ozgecmise konulacak bir “referans”
asagidakilerden hangisi olabilir?

A) Aile bireyleri

B) Sosyal medya takipgileri
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C) Staj yapilan hukuk biirosu yetkilisi «
D) Ayni siniftan bir arkadag

20. Asagidakilerden hangisi “miilakata hazirlik”
stirecine dahil degildir?

A) Kurumu 6nceden arastirmak

B) Hazir yanitlar ezberlemek

C) Uygun giyim tercih etmek

D) Miilakat saatinden 30 dakika sonra gelmek «
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